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Mantener los rangos de calificacién de cumplimiento
a las acciones de mejora planteadas en el PAMEC

Leccion Aprendida

A partir de la implementacién de alertas -
mensuales de recordatorio dirigida a lideres de i
grupos de autoevaluaciéon por medio del comeo %
electréonico insfitucional vy el autoconir

generado por los lideres de los equipos de i

autoevaluacion, se fortalecié la eficacia en el
cumplimiento de las acciones contenidas en &l L
PAMEC, pasando de un cumplimiento del 92%
en el afio 2021 a un cumplimiento del 96% en el

afo 2022.
Resultados de Efectividad n Acciones
Se definid tiempos de monitorizacion mensual de Disefiar  alerfas  de recordatorio para

las acciones planificadas en PAMEC por cada . ejecucion mensual de moniforeos PAMEC
uno de los equipos de autcevaluacion

. Generar alertas a fravés de comeos
Se establecieron dlertas desde los correos electénicos  instituclonales- Gmall como

electréonicos dirigidos a lideres de grupos de recordatorio para ejecucion  mensual  de
autoevaluacion  recordando el monitoreo monitareos PAMEC

mensual de las acciones establecidas en PAMEC

Realizar moniforizocion  mensual  de  las
V acciones confenidas en el PAMEC por los

equipos de autoevaluacian

ESTANDARIZACION
DOCUMENTAL

Realizar seguimiento a fravés de auditoria de
Modelko de mej seguimiento a PAMEC semestral

& QUIEN: Talento humano

i Junta Direchiva
Comunicacion

de la Leccién

COMO: Pagina institucional




